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REGLAMENTO QUE RIGE EL PROCESO DE SELECCION DE POSTULANTES
PARA LA CONFORMACION DE TERNA PARA EL CARGO DE
MINISTRO DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA.

TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Este reglamento regird el proceso de seleccion de postulantes para la
conformacién de terna de candidatos al cargo de ministro de la Corte Suprema de Justicia.
La sola inscripcion del postulante implica la aceptacion de este reglamento, asi como de las
condiciones generales y especificas establecidas por el Consejo de la Magistratura,
actualmente vigentes y todas las que pudieran ser aprobadas por este 6rgano constitucional.

Articulo 2. Cualquier duda o laguna que se suscite en la aplicacion e interpretacion del
presente reglamento seré resuelta por el Consejo de la Magistratura en sesion plenaria.

CAPITULO Il

DEL CARACTER DE LA CONVOCATORIA Y PRINCIPIOS RECTORES DEL
PROCESO DE SELECCION

Articulo 3. Todo el proceso de convocatoria y seleccion de candidatos para el cargo de
ministro de la Corte Suprema de Justicia, se regira por los siguientes principios:

a) Convocatoria abierta: La convocatoria respectiva serd abierta a todos los ciudadanos
paraguayos naturales que cumplan los requisitos exigidos en la Constitucion y en las leyes;

b) Transparencia y publicidad del proceso de seleccién: en lo pertinente, regiré el
principio de publicidad y transparencia de los actos, conforme a la Ley N° 6937/22 y la
normativa aplicable;

c) Participacién ciudadana: el Consejo de la Magistratura garantizard el control
ciudadano en todo el proceso de seleccion y la participacion de la ciudadania se hara a
través de las modalidades y formas previstas en este reglamento;

d) lgualdad: todas las personas tienen derecho a acceder y participar, en condiciones de
igualdad y sin discriminacién de ninguna indole, a la postulacion y al proceso de seleccion,
con el s6lo cumplimiento de los requisitos que sefiala la Constitucion, la ley y el presente
reglamento;

e) Legalidad: todos los actos efectuados y las resoluciones tomadas por el Consejo de la
Magistratura se ajustaran a las disposiciones de la Constitucion, las leyes y el presente
reglamento.

TITULO II
DE LOS REQUISITOS

Articulo 4. Son requisitos para ser ministro de la Corte Suprema de Justicia, conforme a lo
establecido en el articulo 258 de la Constitucion de la Repuablica del Paraguay, los cuales
seran acreditados de la siguiente forma:

1. Nacionalidad paraguaya natural y haber cumplido treinta y cinco afios: por medio
del certificado de nacimiento y cédula de identidad civil, sera valida la presentacion de la
constancia digital emitida por el Portal Unico de Gobierno, en copias autenticadas o los
mismos originales.
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2. Titulo de doctor en derecho: otorgado por una institucion de educacion superior
paraguaya o extranjera debidamente legalizado de acuerdo a la normativa establecida por el
Ministerio de Educacion y Ciencias (MEC) o apostillado, reconocido y homologado, con el
correspondiente registro realizado por el Ministerio de Educacion y Ciencias conforme a las
leyes de la Republica;

3. Notoria honorabilidad: es requisito excluyente, exigido por el articulo 258 de la
Constitucién Nacional y el articulo 33 de la Ley N° 296/94; la honorabilidad debe ser
publica y notoria, conforme a la evidencia del respeto, consideracion y estima que la
sociedad o comunidad reconoce en los postulantes, motivados en las cualidades morales y
trayectoria profesional. Para considerarla, el Consejo de la Magistratura utilizara los medios
establecidos en el presente reglamento, o cualquier otro medio que considere necesario;

4. Experiencia profesional: de diez afios como minimo, en forma efectiva, en tres
posibles areas profesionales: el ejercicio de la abogacia, el ejercicio de la céatedra
universitaria en materia juridica o el ejercicio de la magistratura. Este requisito se cumplira
con cualquiera de las tres actividades, ejercidas en forma conjunta, separada o sucesiva, por
el plazo minimo de diez afios conforme a lo previsto en el art. 258 in fine de la
Constitucion.

A los efectos de computar los diez afios minimos requeridos de experiencia profesional, el
postulante debera cumplirlo en cualquiera de las actividades descriptas precedentemente de
manera independiente.

La antigtiedad en el ejercicio de la abogacia: por medio de la fecha de expedicion de la
matricula que habilite el ejercicio de la profesion, expedida por la Corte Suprema de
Justicia.

La magistratura judicial: por medio del decreto o resolucion de nombramiento,
computado desde la fecha de juramento.

El ejercicio de la catedra universitaria en materia juridica: por medio de la copia de la
resolucion, constancia expedida por la Institucién de Educacion Superior firmada por el
rector o decano, o contrato que acredite la antigliedad.

TITULO 111
DE LAS ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION, PREVIAS A LA
EVALUACION

CAPITULO |
PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA Y POSTULACION

Articulo 5. El Consejo de la Magistratura publicara un edicto estableciendo un plazo de
treinta dias de postulacion, contado a partir del dia siguiente de la Gltima publicacion.

El mismo serd publicado por 5 (cinco) dias consecutivos a traves de dos diarios de
circulacion nacional y de los medios de comunicacion digital de la institucion.
Adicionalmente, el Consejo de la Magistratura podra adoptar otros medios de publicacion
gue estime convenientes.

Articulo 6. La postulacion sera conforme a las siguientes condiciones:

a) La inscripcion se hara de manera personal en la secretaria general de la institucion sito en
Blas Garay esquina Tacuary de la ciudad capital, en formato fisico debidamente foliado y
conforme al orden establecido en el articulo 10. No se tomara en cuenta ningin documento
presentado con anterioridad. Una vez concluido el proceso, el interesado podra retirar el
legajo respectivo.
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b) La informacién consignada en el formulario y las documentaciones agregadas tendran
caracter de declaracion jurada.

CAPITULO Il ]
PROCEDIMIENTO DE ADMISION

Articulo 7. Una vez transcurrido el plazo indicado en el articulo anterior, la secretaria
general del Consejo de la Magistratura informara en sesion plenaria, la némina de
postulantes, detallando en cada caso, el cumplimiento de los requisitos establecidos.

Articulo 8. El Consejo de la Magistratura publicara los nombres y apellidos de los
postulantes, a medida que los mismos se presenten. Para el efecto, actualizara diariamente
los medios digitales de comunicacion institucional durante el periodo de postulacion.

Articulo 9.- La secretaria general del Consejo de la Magistratura debera realizar la revision
cuantitativa de los documentos presentados por cada postulante. En el caso que se omitiera
alguno de ellos, debera informar al postulante y consignar dicha situacion en la constancia
de los documentos recibidos. El postulante podra subsanar las omisiones hasta cinco dias
posteriores al cierre de la convocatoria. Dicha constancia debera formar parte del legajo, el
cual deberé estar foliado.

En caso que un postulante presente documentos que no reinan los requisitos exigidos en la
Constitucién, en las leyes y reglamentos, el Consejo de la Magistratura denegara la
postulacion e inscripcion.

Articulo 10. Los postulantes, al momento de su inscripcion al edicto, deberan adjuntar en
el orden indicado del presente articulo, copias autenticadas por escribania en formato fisico,
previa verificacion, en su caso de la secretaria general, de los siguientes documentos:

a) Titulo de abogado debidamente registrado y legalizado en el Ministerio de Educacion y
Ciencias conforme a las normas vigentes. El titulo expedido en el extranjero, debera estar
legalizado o apostillado, reconocido y homologado, con el correspondiente registro
realizado por el Consejo Nacional de Educacion Superior y el Ministerio de Educacion y
Ciencias, respectivamente, y conforme a las normas vigentes;

b) Certificado de estudios de la carrera de derecho legalizado por la institucion de
educacidn superior que expidio el certificado, en caso de ser del extranjero debera de estar
apostillado.

c) Titulo de doctor en derecho debidamente registrado y legalizado de acuerdo a las
normativas establecidas por el Ministerio de Educacion y Ciencias (MEC). Los titulos
expedidos en el extranjero, deberan estar legalizados o apostillados, reconocidos y
homologados, con el correspondiente registro realizado por el Consejo Nacional de
Educacion Superior y el Ministerio de Educacion y Ciencias, respectivamente, y conforme
a las leyes de la Republica;

d) Cédula de identidad civil y certificado de nacimiento, estos documentos pueden ser
constancias digitales emitidas por el Portal Unico de Gobierno;

d) Matricula de abogado expedida por la Corte Suprema de Justicia, para quienes se
presenten invocando el ejercicio de la profesion de abogado;

e) Decreto o resolucion de nombramiento en donde conste fecha de juramento, para los
magistrados y funcionarios del Poder Judicial, funcionarios del Ministerio Publico,
Ministerio de la Defensa Publica y Sindicatura General de Quiebras;

) Resoluciones, constancias o contratos que certifiquen la calidad de docente universitario,
en materia juridica, a los efectos de demostrar la antigiiedad, para quienes se presenten
invocando el ejercicio de la docencia, suscripta por el Rector o Decano;

g) Certificados de antecedentes judiciales y policiales vigentes;
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h) En el caso de ser miembros del sistema de justicia o funcionario pablico:

e Para los jueces y miembros de tribunales: constancia de antecedentes del Jurado de
Enjuiciamiento de Magistrados, de la Superintendencia de la Corte Suprema de Justicia y
del Tribunal de Etica Judicial, expedido dentro de los Gltimos tres meses;

e Agentes Fiscales: del Jurado de Enjuiciamiento de Magistrados, y de la Inspectoria
General.

o Defensores Publicos: constancia de antecedentes del Jurado de Enjuiciamiento de
Magistrados, y de la Direccién de Contraloria Jurisdiccional y Administrativa.

e Para los demas integrantes del sistema de justicia o funcionario publico: constancia
del departamento o direccion encargado del control del personal o similar, en donde conste
gue no posee sanciones.

i) Constancia actualizada expedida por la Corte Suprema de Justicia, de no haber sido
apercibido ni sancionado, para quienes se presenten invocando el ejercicio de la profesion
de abogado;

j) En el caso de ser miembros del sistema de justicia, deberan presentar la constancia o
solicitud fehaciente de su pedido de suspension o renuncia a la afiliacion, y si no se
encuentren afiliados a un partido o movimiento politico deberan presentar una declaracion
jurada de no estar afiliado a ningun partido politico, conforme al Anexo 3 del presente
reglamento, en caso de incumpliendo de este requisito, se valorard en oportunidad de
realizarse la evaluacion integral.

k) Estudios de postgrado -Capacitacion, Especializacion, Maestria - en el caso de contar
con los mismos se debera acompafar el correspondiente titulo debidamente registrado en el
Ministerio de Educacion y Ciencias (MEC). Los titulos expedidos en el extranjero, deberan
estar legalizados o apostillados, reconocidos y homologados, con el correspondiente
registro realizado por el Consejo Nacional de Educacion Superior (CONES) y el Ministerio
de Educacion y Ciencias (MEC) -respectivamente, y conforme a las leyes de la Republica;
I) Copia integra de la Tesis Doctoral en formato fisico y digital;

m) Copia de al menos cinco poderes otorgados por escritura publica, o escritos presentados
como apoderado o patrocinante en cualquier fuero o jurisdiccion, con constancia fehaciente
de su presentacion, o igual cantidad de dictdmenes o trabajos de consultorias en materia
juridica, que acrediten experiencia profesional como abogado;

Los documentos deberan estar debidamente foliados en todas las hojas. Ademas, debera
acompariar un indice de los mismos o, en su defecto, de separadores que permitan la facil
identificacion de los documentos citados en el presente articulo.

Articulo 11. Contra la denegatoria de la inscripcion o postulacion dispuesta por el Consejo
de la Magistratura, la que sera notificada fehacientemente al postulante a través de la
direccion de correo electronico declarada por el mismo para el presente concurso,
procedera el recurso de reconsideracion, el que deberad plantearse dentro del plazo de 24
(veinticuatro) horas de notificada la decision. EI recurso deberd ser interpuesto de manera
escrita y fundada. Sera resuelto por el Consejo de la Magistratura, en la siguiente sesion
plenaria posterior a la denegatoria, sin sustanciacion alguna. No procedera recurso alguno
contra dicha decision, salvo el de aclaratoria que debera interponerse de manera fundada
dentro del plazo de 24 (veinticuatro) horas de notificada la decision.

CAPITULO 11l
PRESENTACION Y ACTUALIZACION DE DOCUMENTOS

Articulo 12. Independientemente al plazo indicado en el articulo 10°, el postulante podra
actualizar o completar los documentos requeridos al momento de su inscripcién, hasta el
plazo de 05 dias posteriores al cierre de la convocatoria.
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) CAPITULO IV
PUBLICACION DEL PERFIL DE LOS POSTULANTES Y RECLAMOS

Articulo 13. El Consejo de la Magistratura publicard en sus medios digitales de
comunicacion institucional, el perfil de los postulantes, dentro del plazo de diez (10) dias,
posteriores al cierre del periodo de postulacion. El perfil incluird toda la documentacion
respaldatoria de sus antecedentes personales, académicos, asi como la tesis doctoral. La
sola inscripcion al concurso implica el otorgamiento de autorizacion expresa para su
publicacion.

Articulo 14. Para realizar los reclamos o las manifestaciones que considere pertinentes, el
postulante tendra un plazo de 2 (dos) dias habiles computado desde el dia siguiente al de la
publicaciéon de los puntajes asignados en la evaluacion de la idoneidad. Deberd hacerlo
indefectiblemente por escrito que contenga la fundamentacion pertinente.

La presentacion versard exclusivamente sobre los documentos obrantes en el legajo, en
ningun caso se podran agregar documentos nuevos o0 constancias no acompafiadas en su
oportunidad con los documentos. No se admitiran errores de escaneo, salvo aquellos casos
en que fuera imputable a la secretaria general, y previo informe.

Concluido dicho plazo, la etapa quedara preclusa. EI Consejo de la Magistratura resolvera
los reclamos en sesion y notificara de lo resuelto al postulante recurrente. No procedera
recurso alguno contra dicha decision, salvo el de aclaratoria con el alcance previsto en el
articulo 387 del Cadigo Procesal Civil, que debera interponerse de manera fundada al dia
siguiente habil de notificada la decision.

CAPITULO V
DENUNCIAS

Articulo 15. A partir del dia siguiente a la publicacion de la nGmina de postulantes que han
pasado la etapa de verificacion de los requisitos previos, y hasta el dia antes de las
audiencias publicas, cualquier persona fisica o juridica podra formular sus consideraciones
con relacion a cada postulante.

Articulo 16. La informacion sobre cada postulante estara disponible en la pagina web
oficial, conforme lo establece el articulo 13. En el caso de presentacion de reclamo,
denuncia o impugnacién, la misma debera estar fundada y documentada o con la indicacion
precisa de las fuentes, las que deberan ser comprobables.

Articulo 17. Si se presentara un reclamo, denuncia o impugnacion, el Consejo de la
Magistratura daré publicidad a los mismos, salvo prohibicion expresa en la ley.

El Consejo de la Magistratura no asumiré responsabilidad alguna si del contenido de la
presentacion no pudiera identificarse directa o indirectamente la identidad del denunciante.
De los reclamos, denuncias 0 impugnaciones que se presenten se dara traslado al afectado
por el plazo de dos dias habiles para su descargo, quien deberd presentar por escrito la
contestacion efectiva y toda documentacion pertinente, via correo electronico ante el
Consejo de la Magistratura o expresarlo oralmente al momento de concurrir a la audiencia
publica.

Articulo 18. El Consejo de la Magistratura, evaluara el mérito de las denuncias formuladas,
el descargo realizado por el afectado y las conclusiones a las que se arribe seran
consideradas al momento de la conformacion de la terna y en el contexto de los criterios
para la evaluacion integral. EI Consejo de la Magistratura podra solicitar informes a
personas fisicas o juridicas, sobre cualquier postulante en particular.

Articulo 19. Vencido el plazo establecido en el articulo 15°, solo se podran recibir
constancias de denuncias que hayan sido formalizadas ante los 6rganos competentes.
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TiTuLoOIvV
DE LA EVALUACION

CAPITULO |
ETAPAS DE LA EVALUACION

Articulo 20. Reunidos los requisitos exigidos en la Constitucion, las leyes y el presente
reglamento, para la postulacién de acceso al cargo, el postulante quedara habilitado a pasar
a las siguientes etapas previas a la conformacion de la terna:

a) Evaluacién de idoneidad profesional: hasta 59 puntos.
b) Audiencia publica: hasta 21 puntos.
c) Evaluacion integral: hasta 20 puntos.

El total de puntos a ser acumulados sera de 100 puntos.

CAPITULO Il
IDONEIDAD PROFESIONAL

Articulo 21. La idoneidad: constituye el conjunto de méritos y aptitudes que conforman los
requerimientos indispensables para acreditar la preparacion académica y cientifica para el
ejercicio del cargo, cuya comprobacion y ponderacion viene exigida por los articulos 47
numeral 3°, 264 numeral 1° de la Constitucion y el articulo 33 de la Ley N © 296/94 “Que
organiza el funcionamiento del Consejo de la Magistratura”. Consiste en la calificacion de
méritos académicos, experiencia profesional de abogado, magistratura judicial, la docencia
universitaria de materias juridicas en carreras e instituciones acreditadas, cursos de
postgrados, publicaciones, disertaciones y un examen de conocimientos generales,
conforme a lo que establece el presente reglamento.

Articulo 22. La suma del puntaje que puede ser obtenido por el postulante en esta fase, sera
de hasta un méximo de 59 puntos.

Este puntaje serd asignado al postulante segun los criterios que se establecen en los
articulos siguientes:

MERITOS DE GRADO.

Articulo 23. Los méritos de grado seran evaluados de conformidad con el promedio
general obtenido por el postulante.

A tal efecto, el puntaje serd el promedio general obtenido en la carrera de derecho,
considerandose la escala penta (de 1 a 5).

Para la puntuacién, se debera adjuntar el certificado de estudios legalizado conforme las
normas vigentes del Ministerio de Educacion y Ciencias, en caso de ser del extranjero
deberé de estar apostillado.

Si se trata de una institucion de educacidon superior extranjera, se debera acompafiar,
ademas, el titulo de abogado debidamente legalizado o apostillado, reconocido y
homologado, con el correspondiente registro realizado por el Ministerio de Educacion y
Ciencias, y conforme a las leyes de la Republica.

En caso que, el certificado de estudios no esté ajustado a la escala penta (1 al 5), se podra
solicitar a la Escuela Judicial la tabla de equivalencia respectiva o en su caso el postulante
podra proveer la misma o un dictamen de una institucién de educacién superior, la que
podra ser considerada para los efectos respectivos.




Consejo de la Magistratura
Escuela Judicial

MERITOS DE POSTGRADO

Articulo 24. Doctorado en derecho hasta 05 (cinco) puntos como méaximo. Seran
considerados con base en los siguientes parametros y puntajes de los meéritos académicos
del titulo de doctor en derecho:

a. Summa Cum Laude o su equivalente: 05(cinco) puntos.
b. Cum Laude o su equivalente: 04 (cuatro) puntos.

c. Distinguido/ Bueno o su equivalente: 03 (tres) puntos.
d.) Aceptable o aprobado: 2 (dos) puntos.

En caso de duda sobre la equivalencia en la escala citada precedentemente se podra solicitar
a la Escuela Judicial la escala aplicable o en su caso el postulante, al tiempo de la
presentacion de su documentacion, podra proveer la misma o un dictamen de una
institucion de educacién superior, la que podra ser considerada para los efectos respectivos.

Articulo 25. En el caso de otras facultades de derecho, se aplicaran sus equivalentes a las
calificaciones de cada universidad conforme a su reglamentacion interna, sin superar los
puntajes maximos establecidos.

Articulo 26. El doctorado en derecho otorgado por entidades de educacién superior
extranjeras deberd estar debidamente legalizado o apostillado, reconocido y homologado,
con el correspondiente registro realizado por el Ministerio de Educacién y Ciencias v el
Consejo Nacional de Educacion Superior (CONES), conforme a las leyes de la Republica.

Articulo 27. Solo sera puntuado hasta 1 (un) doctorado; en caso que el postulante presente
mas de 1 (un) titulo de doctor en derecho, sera considerado el de mayor calificacion; otros
titulos de doctor en derecho podran ser valorados en la evaluacion integral.

Articulo 28. Para las maestrias en ciencias juridicas o derecho, se exigird el titulo
expedido por las instituciones de educacion superior paraguaya, conforme a las leyes de la
republica, o de entidades de educacion superior extranjera debidamente legalizado o
apostillado, reconocido y homologado, con el correspondiente registro realizado por el
Ministerio de Educacion y Ciencias conforme a las leyes de la Republica, hasta un maximo
de 2 (dos) maestrias en el area de las ciencias juridicas.

El puntaje sera de 2 (dos) puntos por cada maestria en derecho, hasta un total de 4(cuatro)
puntos.

La maestria en Planificacion y Conduccion Estratégica Nacional (IAEE), con tesis juridica
sera valorada conforme al puntaje y el limite establecido en el parrafo anterior.

En ningun caso, el puntaje por maestrias superara cuatro puntos.

Articulo 29. Para la especializacidn en ciencias juridicas o derecho, se exigira el titulo
expedido por la institucion de educacion superior paraguaya conforme a las leyes de la
Republica, o de entidades de educacion superior extranjera debidamente legalizado o
apostillado, reconocido y homologado, con el correspondiente registro realizado por el
Ministerio de Educacién y Ciencias, conforme a las leyes de la Republica, hasta un maximo
de 2 (dos) especializaciones. El puntaje serd de 1 (un) punto para la primera
especializacién; se adicionara 1 (un) punto por el segundo titulo de especializacion, otros
titulos podran ser valorados en la evaluacion integral.

Articulo 30. Para el diplomado en derecho, se exigira el titulo expedido por la institucion
de educacién superior o de entidades de educacion superior extranjeras debidamente
apostillado, hasta un maximo de 2 (dos) diplomados. El puntaje sera de 0,5 puntos, por
cada diplomado, hasta un total de un punto.
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Articulo 31. La experiencia profesional consiste en la calificacion de méritos, conforme al
presente reglamento, que podra ser en tres areas distintas de acuerdo al articulo 258 de la
Constitucidn: experiencia en docencia universitaria en materia juridica, experiencia en la
profesion de abogado o experiencia en la magistratura. Este puntaje sera asignado al
postulante segun los criterios que se establecen en los articulos siguientes:

Articulo 32. Sera puntuada la docencia universitaria, en materia o asignatura juridica en
universidades paraguayas y extranjeras.

En ningun caso sera considerado el ejercicio de la docencia en carreras no habilitadas por el
Consejo Nacional de Educacion Superior (CONES). El Consejo de la Magistratura podra, a
través de otras fuentes, verificar los datos a fin de verificar la veracidad de lo declarado, en
especial las que correspondan a universidades publicas o privadas.

Articulo 33. Las docencias en las Instituciones Publicas de Formacién o Capacitacion del
Sistema de Justicia —Escuela Judicial, Centro Internacional de Estudios Judiciales CIEJ de
la Corte Suprema de Justicia, Centro de Entrenamiento del Ministerio Publico o Centro de
Formacion y Capacitacion del Ministerio de la Defensa Publica— debidamente
documentada, podran ser reconocidas en la evaluacion integral.

Articulo 34. Si la docencia se ejerce en las Instituciones Publicas de Formacion o
Capacitacion del Sistema de Justicia, la misma se comprobara a través de los certificados
que expida la entidad publica pertinente, de quien dependa el Instituto de Capacitacion
respectivo, a través de su autoridad competente para ello. Si se trata de docencia en
instituciones de educacion superior extranjeras, la documentacion respectiva debera estar
legalizada o apostillada conforme con la legislacion nacional vigente.

Articulo 35. El puntaje a ser considerado para la docencia se ajustara a la siguiente escala:

De 10 a 15 afios: 4 puntos
De 16 a 20 afios: 6 puntos
Mas de 20 afios: 8 puntos

El ejercicio de la docencia sera considerado de manera ininterrumpida y siempre que figure
como docencia formal, sea en relacion de dependencia, entendida ésta por el aporte al
Instituto de Prevision Social (IPS) o por contrato civil de servicio o por resolucion o
constancia de la institucion donde se ejerce la docencia, firmada por la méxima autoridad
de la institucion.

EXPERIENCIA PROFESIONAL EN ABOGACIA O MAGISTRATURA

Articulo 36. El abogado o magistrado, sumara hasta un maximo de 8 puntos conforme a la
siguiente escala:

De 10 a 15 afios: 4 puntos
De 16 a 20 afios: 6 puntos
De maés de 20 afios: 8 puntos

Articulo 37. Los afios seran computados desde la fecha del titulo o la matricula profesional
de abogado. En el caso de los magistrados se computaran desde la fecha de su juramento.

DISERTACIONES O PONENCIAS

Articulo 38. Las disertaciones o ponencias deben versar sobre temas juridicos y realizadas
en instituciones de educacion superior (Universidades o Institutos Superiores) a nivel
nacional o extranjero, ante organismos o0 entidades publicas, entes extranjeros o
internacionales publicos. Se otorgaran puntos hasta un maximo de dos (2) disertaciones,
que tendran un puntaje de 0,5 puntos por cada disertacion, debidamente comprobada, hasta
un maximo de 1 (un) punto.
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PUBLICACIONES

Articulo 39. Las publicaciones objeto de puntuaciones del presente apartado se refieren
Unicamente a aquellas obras de caracter y contenido juridico.

Articulo 40. Seran puntuados los libros impresos en formato papel o publicaciones en
formato digital, de méas de 150 paginas; se otorgarad hasta un maximo de dos publicaciones.
El puntaje ser& de 02 (dos) puntos por libro, por un total de 04 (cuatro) puntos.

Los libros deberdn tener un minimo de (300 trescientos ejemplares), certificados por escrito
por la Editorial responsable y con la constancia del otorgamiento definitivo del NUmero
Internacional Normalizado del Libro (ISBN) o del Sistema de Identificacion de Objeto
Digital (DOI). Deberan presentarse dos ejemplares originales, sin perjuicio de presentarse
también en formato digital.

Articulo 41. La presentacion de un libro de varios tomos serd considerada como un (1)
libro. En caso de coautoria, en cualquiera de las publicaciones, el puntaje total se dividira
segun la cantidad de autores y sélo califican las realizadas por un méaximo de dos autores.

Articulo 42. En las obras juridicas, sélo se otorgara puntaje a aquellas publicaciones que
cumplan con los siguientes requisitos minimos:

a. La originalidad o la creacién auténoma de la obra;

b. El cumplimiento minimo de requisitos formales metodoldgicos, en particular cuanto a lo
que hace a las citas pertinentes;

c. La relevancia y pertinencia de la materia abordada, ya sea por su contribucion al
desarrollo del derecho, o a la politica y gestion institucional judicial.

Articulo 43. Las obras que hayan cumplido las exigencias citadas serdn examinadas
conforme con los siguientes pardmetros de evaluacion y para la asignacion del puntaje se
tendra en cuenta: a. La calidad cientifica, académica o pedagogica de la obra; b. Si se trata
de una obra de contenido o de una compilacion normativa; c. La originalidad del tema
publicado y la profundidad en su tratamiento; d. La redaccién y el estilo; e. EI nimero de
bibliografia consultada en su ejecucion, o el nimero de muestras recogidas y analizadas; f.
La multidisciplinariedad del enfoque o si este es tanto cuantitativo como cualitativo. Para el
efecto el Consejo de la Magistratura, podra recurrir a personas idéneas a fin de otorgar la
calificacion pertinente.

EXAMEN DE CONOCIMIENTOS

Articulo 44. La evaluacion cognitiva sera a través de pruebas objetivas de conocimientos
generales y especificos, que abarquen tanto temas juridicos centrales, como de gobierno y
gestion institucional; de caracter obligatorio, la misma no sera eliminatoria. En todo lo
concerniente al procedimiento de este articulo se utilizara supletoriamente el reglamento
vigente para exdmenes de conocimientos generales y especificos que rige para los cargos
inferiores.

Articulo 45. Los ejes tematicos del examen seran elaborados por el Consejo de la
Magistratura y seran publicados a través del portal web institucional con cinco (5) cinco
dias de antelacion a la realizacion del examen.

Articulo 46. El examen de conocimientos generales y especificos tendra un puntaje total de
21 puntos, que serd sumado al puntaje total obtenido en la etapa de idoneidad.
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~ CAPITULO 1NN )
DE LA AUDIENCIA PUBLICA Y PROCESO DE EVALUACION
CUALITATIVA INTEGRAL

A- AUDIENCIA PUBLICA

Articulo 47. El Consejo de la Magistratura realizard una audiencia publica de cada
postulante, la cual podra ser transmitida por los medios de prensa y demas medios de
difusion masiva y en ella puede participar cualquier ciudadano que asi lo desee,
dependiendo Unicamente del espacio y las condiciones disponibles. Se aplicara, en todo lo
pertinente, el reglamento vigente, cuyas reglas generales estaran disponibles en el sitio web
oficial.

Articulo 48. El puntaje total en esta etapa serd de hasta veintiln (21) puntos y sera
determinado conforme a las valoraciones y ponderaciones de evaluacion que forman parte
del presente reglamento como anexo N°1, de manera referencial.

Articulo 49. La valoracién global de cada audiencia serd puntuada al término de la misma,
y el puntaje de cada postulante seré el resultado del promedio obtenido del puntaje otorgado
por cada miembro del Consejo de la Magistratura presente en la audiencia publica, quienes
tendrén la obligacion de fundar la calificacion. Se dara publicidad a la puntuacion global de
cada miembro.

Articulo 50. El Consejo de la Magistratura, podra designar un Tribunal de Honor con
personas de notoria trayectoria en el campo del derecho, quienes elevaran un informe no
vinculante al Consejo sobre el desempefio de cada postulante en la audiencia publica,
tomando en consideracion la valoracion de la tesis doctoral. Dicho informe seré& presentado
antes de la realizacién de la evaluacion integral.

Articulo 51. La audiencia se desarrollara de la siguiente manera:

a. Cada postulante expondra, durante un tiempo maximo de 10 (diez) minutos, sobre los
ejes tematicos a ser proporcionados en su oportunidad por el Consejo de la Magistratura;

b. Con posterioridad a dicho desarrollo expositivo, los miembros del Consejo de la
Magistratura, Tribunal de Honor y en su caso los participantes de la audiencia publica,
podran formular las preguntas de caracter técnico y general que sean conducentes para una
correcta evaluacion del postulante. Se dispondra de un tiempo méximo de 10 minutos para
este proceso;

c. El postulante dispondra de dos (2) minutos como maximo para responder a las preguntas
planteadas.

B- EVALUACION CUALITATIVA INTEGRAL

Articulo 52. En esta etapa, el perfil de cada postulante sera objeto de una evaluacion
integral por el Consejo de la Magistratura, a partir del anlisis y deliberacion de los
resultados de las etapas anteriores de evaluacion, en las que seran consideradas, ademas,
aspectos referentes a la calidad de su trayectoria, desempefio profesional y del
reconocimiento social que ostenta, tanto en la actividad publica como privada.

Articulo 53. El Consejo de la Magistratura podra requerir informes de las organizaciones
intermedias y/o de los gremios pertinentes, sobre la consideracion de la que goza el
postulante en la comunidad juridica o circunscripcion judicial, en la que se desempefia
como profesional.

Articulo 54. Las pautas para la evaluacion estan detalladas en el Anexo N° 2 del presente

reglamento, de manera referencial. No obstante, cada miembro podra aportar otras
referencias que considere pertinentes a los efectos de una mejor evaluacion.
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Articulo 55. La suma del puntaje obtenido en esta etapa por el postulante correspondera
hasta un méaximo de 20 (veinte) puntos, y el puntaje final de cada postulante sera el
resultado del promedio obtenido del puntaje otorgado por cada miembro del Consejo de la
Magistratura presente, quienes tendran la obligacion de fundar la calificacion. Se dara
publicidad a la puntuacion global de cada miembro.

TiTuLov
EVALUACION PSICOTECNICA

Articulo 56. ElI Consejo podra disponer la realizacion de un proceso de evaluacion
psicotécnica de todos los postulantes, para el cual se recurrird a instrumentos y técnicas
propias de la especialidad, de reconocida solvencia cientifica y acorde con las exigencias
del alto nivel del cargo para el cual se hace la postulacion.

Articulo 57. La evaluacién psicotécnica no asignara puntaje al postulante, pero podra ser
utilizado como material consultivo, de caracter reservado y de uso exclusivo del Consejo de
la Magistratura, en atencion a las competencias psico-laborales necesarias para el cargo.

TITULO VI
DE LA ELABORACION DE TERNA

Articulo 58. Concluidas las etapas precedentemente descriptas, el Consejo de la
Magistratura conformaré la terna respectiva, en un plazo méximo de diez (10) dias habiles.

Articulo 59. Cualquiera de los postulantes que haya obtenido un puntaje minimo de setenta
(70) puntos, estara habilitado para integrar la terna.

Articulo 60. La terna se conformara en sesion publica del Consejo de la Magistratura y por
el voto fundado de sus miembros, de conformidad a lo establecido en el articulo 1° de la
Ley N° 439/94 y el articulo 2° de la Ley N° 6937/22.

Articulo 61. Las resoluciones del Consejo en las que se conformen ternas deberan contener
un resumen de los méritos acreditados por cada uno de los candidatos y una breve
evaluacion de sus aptitudes para ejercer el cargo, sin que ello signifique prelacion alguna.
Las copias autenticadas de las resoluciones deberan ser expedidas a los postulantes, a su
requerimiento.

Articulo 62. Contra la resolucién del Consejo de la Magistratura que conforme una terna,
solo cabe el recurso de aclaratoria por parte de los que integran dicha terna, con el objeto y
alcance previstos en el articulo 387 del Codigo Procesal Civil. El recurso debe ser
interpuesto dentro del dia habil siguiente de publicada la terna, hasta las diez horas y se
resolvera seguidamente, sin substanciacion alguna. Resuelta la aclaratoria, la terna sera
remitida a la Camara de Senadores, con los respectivos legajos de quienes la integran,
conforme al articulo 37 de la Ley N° 296/94, dentro del plazo de tres dias.

TITULO VII
DE LAS DISPOSICIONES FINALES

Articulo 63. En cuanto al vencimiento de los plazos establecidos en este reglamento, regira
supletoriamente el Codigo Procesal Civil. No se tendré en cuenta la ampliacion del plazo en
razon de la distancia del domicilio del postulante.

Articulo 64. Los plazos establecidos, salvo el de la convocatoria, seran computados en dias
héabiles.

Reglamento aprobado por el Consejo de la Magistratura en Sesion Extraordinaria del jueves

22 de diciembre de 2022, Acta N° 2.045 y ratificada en Sesién Ordinaria del lunes 26 de
diciembre de 2022, Acta N° 2.046.
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