Consejo de la agisaa

febrero - marzo

Conformar y Proponer ternas para el Sistema de Justicia, como asimismo impartir formacién juridica especializada a través de la Escuela Judicial, contribuyendo asi a la optimizacién de la Administracién de Justicial.

1 Direccion General de Administracio de Finanzas Lic. Cecilia Britez Directora General
2 Secretaria General Abog. Cecilia Martinez Secretaria General
3 Direccion de Tic Lic. Jovino Perez Director
4 Direccion de Talento Humano Abog. Elena Gomez Directora
5 Direccion de Asuntos Juridicos Abog. Cesar Verdun Director
6 Direccion de Auditoria Intema Lic. Abog. Adelheid Humpimaier Directora
7 Dirreccion Academica de la Escuela Judicial Abog. Isabelino Galeano Director
8 Vice-Coordinacion Academica de la Escuela Judicial Lic. Margarita Sanabria Vice Coordinadora
9 Departamento de Comunicacion Institucional Abog. Gustavo Gomez Jefe
10 Coordinacion MECIP Lic. Higinio Olmedo Coordinador
11 Unidad de Transparencia y Anticorrupcion Abog. Angélica Caniza Responsable
12 Secretaria Privada Abog. Nadia Bareiro Coordinadora de Gabinete
Cantidad de Miembros del CRCC: 12
‘Total Hombres : . 16
" Total Mujeres: e |7
i _Total nivel directivo 0 rango superior: 12
Ana Lau azar Ferreira
Asistente de la DALL

Consejo de la Magistralura




Priorizacién Tema Vinculacién POI, PEI, PND, ODS. Justificaciones
Teniendo en cuenta la mision constitucional del
1° Conformacion de Ternas *PEI Consejo de la Magistratura
Generar una mejor percepcién y mayor confianza
23 Imagen Publica Institucional del Consejo de la Magistratug *PEI ante la ciudadania en general, postulantesy,
Reduccion del uso de papel a través de la
3° Fortalecer y modernizar la gestién Institucional. PEI *ODS N° 12 promocion del uso de herramientas tecnolégicas.




Enero

https:/fwww sfp.gov pylsfp/archivos/documentos/informe_Enero_2023_fb35x7i7 pdf
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Sitio web dedicado a la

la Corte Suprema de
Justicia

convocatoria de Ministro de

Ministro de la Corte Suprema de
| Justicia - Edicto 9/2022.

Poner a disposicién de la ciudadania
el proceso de seleccion para el cargo

Garantizar el control y
la participacién
ciudadana en todo el
proceso de seleccion de
Ministro de la Corte
Suprema de Justicia.

Ciudadania en General

100%

Nomina de postulantes
inscriptos: 40 postulantes.
Postulantes admitidos: 37
postulantes.

Perfiles que finalizaron el
proceso: 36 perfiles pablicos
con sus respectivos
curriculum y puntajes
obtenidos.

“[N6mina de postulantes inscriptos:

hitps://cm.gov.py/?p=28165
Postulantes admitidos:
https://cm.qov.py/?p=28230

Sitio web con los perfiles respectivos:
https://corte.cm.gov.pylindex.aspx_

Postulacién - Consejo
Online

Proporcionar al postulante, el
acceso para la inscrpcion 2 los
cargos llamados por el Consejo de
la Magistratura.

Lograr inscripciones
exclusivamente via
Online por medio del
uso de la plataforma
habilitada para el efecto.

Abogados interesados en participar.

100%

Cantidad de postulantes
inscriptos exclusivamente via
Online:

Edicto 1/2023: 1674
postulantes.

https://crisema.cm,gov.py/frmCargos.aspx

Consejo Online

Envio de Documentos -

Permitir a los postulantes la
actualizacion y remision de
documentos en base a las exigencias
permitidas en el presente
reglamento elaborado por el
Consejo de la Magistratura.

Aumentar el alcance de
los postulantes para el
envio de sus
documentos, sin
necesidad de tener que
trasladarse hasta la
institucion.

Los postulantes que se encuentren
habilitados dentro del plazo de
actualizaciéon de documentos.

100%

1060 documentos digitales
remitidos para el edicto
1/2023.

% CONSEJQ ONLINE

Sistema CRISEMA

Proponer y conformar
ternas para el sistema de
Justicia en base a al
reglamento establecido
por el Consejo de la

Optimizar el proceso de conformacig

Maigstratura.

Abogados que realizaron el proceso.

100%

T'ernas de los edictos 2021
pendientes, que fueron
conformadas en este semestre: 4
cargos

https://lcm.gov.py/wp-
content/u gloadsfzoz 3/03/Ternas-28-02-2023. gf




Edicto 09/2022,
convocatoria para el cargo
de Un Ministro de la Corte
Suprema de Justicia.

Cubrir la vacancia producida en
la Corte Suprema de Justicia.

Proponer y conformar
temnas para el sistema de
Justicia en base a al
reglamento establecido
por el Consejo de la
Maigstratura.

Abogados con titulo de Doctor en
Derecho con interés de acceder ala
Maixima instancia judicial.

40 postulantes al cargo.

Anailisis de admisibilidad
de las postulaciones al
cargo de Un Ministro de
Corte Suprema de Justicia.

Analizar el cumplimiento de las
normas que rigen los requisitos
para postular al cargo de
Ministro de Corte Suprema de
Justicia.

Pasar a las siguientes
etapas del proceso con
postulantes que hayan
reunido los requisitos
legales.

Abogados con titulo de Doctor en
Derecho que hayan completado el
proceso

37 postulantes admitidos.

Examen de conocimientos
generales a postulantes al

cargo de un Ministro de la
Corte Suprema de Justicia.

Medir nivel de conocimientos
generales de los postulantes al
cargo de un Ministro de Corte
Suprema de Justicia, de
conformidad a las reglas
estipuladas en el reglamento.

Cumplir la etapa del
reglamento y pasar a las
siguientes.

Abogados con titulo de Doctor en
Derecho que hayan sido admitidos en el

concurso.

37 postulantes evaluados

hups://em.gov.py/Fp=28376

Habilitacion de plazas para
Programa de Formacién
Inicial para la Funcién
Judicial.

Impartir formacién especializada
para la funcién judicial.

El Programa de
Formacién Inicial para la
Funcién Judicial persigue
la formacion de
competencias necesarias
para el ejercicio de
cargos en el Sistema
Judicial que incluye el
desarrollo de
competencias basicas
transversales y
competencias

Profesionales abogados.

1020 plazas habilitadas

s:/ [em.gov.py/2p=279




6/2/2023

RUBEN DARIO ROMERO TOLEDO

MISIONAL

ADMISICION CSJ

Hacer lugar a la admision.

6/2/2023

SIN OBSERVACION

6/2/2023

MANUEL AGUIRRE RODAS

MISIONAL

ADMISICION CS)

Hacer lugar a la admisién.

6/2/2023

SIN OBSERVACION

6/2/2023

VERONICA ARGUELLO CANIZA

MISIONAL

ADMISICION CSJ

No hacer lugar a la admisién.

6/2/2023

SIN OBSERVACION

9/3/2023

JOSE IGNACIO GONZALEZ MACCHI

MISIONAL

RECLAMO DE PUNTAIJES CS!

Art. 1).- Rechazar la solicitud de reclamo del Dr. Jose Ignacio
Gonzalez Macchi respecto del reclamo de puntuacién en
concepto de Maestria, Didactica y Diplomado, Art. 2).- Hacer
lugar al reclamo en el item de Publicaciones y, en
consecuencia autorizar a la Direccion de TIC de la Institucion
a actualizar el puntaje de Idoneidad y la suma del promedio
del puntaje obtenido en ocasién de las Audiencias Publicas
del recurrente y Art. 3).- Comunicar a quienes corresponda y
cumplida, archivar.

9/3/2023

SIN OBSERVACION

9/3/2023

JUAN CARLOS PAREDES BORDON

MISIONAL

RECLAMO DE PUNTAJES CSJ

Art. 1).- Rechazar la solicitud de reclamo del Dr. Juan Carlos
Paredes Borddn respecto del reclamo de puntuacion en
concepto de Publicacién y Especializacién, Art. 2).- Hacer
lugar al reclamo respecto al titulo de Magister del IAEE y en
el item de Disertacidn y, en consecuencia autorizar a la
Direccién de TIC de la Institucién a actualizar el puntaje de
Idoneidad y la suma del promedio del puntaje obtenido en
ocasion de las Audiencias Publicas del recurrente y Art. 3).-
Comunicar a quienes corresponda y cumplida, archivar.

9/3/2023

SIN OBSERVACION




9/3/2023

GUSTAVO ADOLFO OCAMPOS
GONZALEZ

MISIONAL

RECLAMO DE PUNTAIJES CSJ

Art. 1).- Rechazar la solicitud de reclamo del Dr. Gustavo
Adolfo Ocampos Gonzalez, respecto del reclamo de
puntuacién en concepto del E]erciclo de la docencla y
Disertaclones Art. 2).- Autorizar a la Direcclén de TIC de la
Instltucl6n a actuallzar el puntaje del recurrente sumando el
pr dlo del p Je obtenido en I6n de las Audlencla:

Publicas del recurrente y Art. 3).- Comunicar a qulenes
corresponda y cumplida, archivar.

9/3/2023

SIN OBSERVACION

9/3/2023

VERONICA ELVIRA PEREIRA

MISIONAL

RECLAMO DE PUNTAJES CSJ

Renuncid al concurso de CSJ.

9/3/2023

SIN OBSERVACION

9/3/2023

RODRIGO ESCOBARE.

MISIONAL

RECLAMO DE PUNTAIJES CSJ

Art. 1).- Rechazar la solicitud de reclamo del Dr. Rodrigo
Alejandro Escobar Espinola, respecto a la puntuacién en
concepto de Especlalizacién, Diplomado y Publicaclones, Art.
2).- Autorizar a la Direcclén de TIC de la Institucién a
actualizar el puntaje del recurrente sumando el promedio
del puntaje obtenido en ocaslén de las Audlencias Pablicas
del recurrente y Art. 3).- C ar a qui corresponda y
cumplida, archivar.

9/3/2023

SIN OBSERVACION

9/3/2023

EDGAR ADRIAN URBIETA

MISIONAL

RECLAMO DE PUNTAIJES CSJ

Art. 1).- Rechazar la solicitud de reclamo del Dr. Edgar Adridn
Urbleta Vera, respecto a la puntuacién en concepto de
Especiallzacién, Art. 2).- Autorizar a la Direccién de TIC de la
Instituci6n a actuallzar el puntaje del recurrente sumando el
promedio del puntaje obtenldo en ocaslén de las Audlenclas
Piiblicas del recurrente y Art. 3).- Comunicar a qulenes
corresponda y cumplida, archivar.

5/3/2023

SIN OBSERVACION

9/3/2023

LINNEO AUGUSTO YNSFRAN
SALDIVAR

MISIONAL

RECLAMO DE PUNTAJES CS)

Art. 1).- Rechazar la solicitud de reclamo del Dr. Linneo
Augusto Ynsfran Saldivar, respecto a la puntuacion en
concepto de Publicacldn y Maestrfa Art. 2).- Autorlzar ala
Direcclén de TIC de la Institucién a actualizar el puntaje del

recurrente do el pr dlo del p je ob Jo en
ocaslon de las Audiencias Publicas del recurrente y Art. 3).-
C lcar a qul corresponda y cumplida, archivar.

9/3/2023

SIN OBSERVACION




9/3/2023

MIGUEL FRANCISCO DURE DIAZ

MISIONAL

RECLAMO DE PUNTAJES CS)

Art. 1).- Hacer lugar a la solicitud de reclamo del Dr. Miguel
Francisco Dure Diaz, respecto a la puntuacién de un
Diplomado, equlivalente a 0,50 puntos, Art. 2).- Autorizar a
la Direccién de TIC de la Institucién a actualizar el puntaje
del recurrente en el ftem de Idoneldad y sumar el promedio
del puntaje obtenido en ocasién de las Audiencias Publicas
del re y Art. 3).- C a quienes day
cumplida, archivar.

9/3/2023

SIN OBSERVACION

9/3/2023

ROSA BEATRIZ YAMBAY GIRET

MISIONAL

RECLAMO DE PUNTAJES CSJ

Art. 1).- Rectificar en el perfil de la Dra. Rosa Beatriz Yambay

Giret, resp ala [ i auna
Disertacién, en el curso Diplomado Intemacional de la Nifiez,

dol {a y Familia — Penal Adolescente, Art. 2).-
Autorizar a la Direccién de TIC de fa Institucién a actualizar
el puntaje de la recurrente sumando el promedio del
puntaje obtenido en ocasién de las Audiencias Piblicas de la

r ¥ Art. 3).- C icar a quienes c: day
cumplida, archivar.

9/3/2023

SIN OBSERVACION

9/3/2023

JOSE FERNANDO CASANAS LEVI

MISIONAL

RECLAMO DE PUNTAJES CSJ

Art. 1).- Rechazar la solicitud de reclamo del Dr. Jose
Femnando Casafias Levi, respecto a la puntuacién

pondi auna ia, Art. 2).- Hacer fugar al
reclamo en relacién a las Publicaciones y en consecuencia,
autorizar a la Direccién de TIC de la Institucién a actualizar el
puntaje del recurrente en el item de Idoneidad y sumando el
promedio del puntaje obtenido en ocasién de las Audlenclas
Piiblicas del recurrente y Art. 3).- Comunicar a qulenes

4 1d. h

« Y

9/3/2023

SIN OBSERVACION

9/3/2023

ALESANDRO AVALOS

MISIONAL

RECLAMO DE PUNTAJES CSJ

Art. 1).- Hacer lugar a la solicitud de reclamo del Dr.
Alejandra Martin Avalos, respecto a la puntuacién
correspondiente a una Maestria del IAEE, Art. 2).- Autorizar
a la Direcclén de TIC de la Institucién a actuallizar el puntaje
del recurrente en el item de Idoneidad y sumando el
promedio del puntaje obtenido en ocasién de las Audiencias
Publicas del recurrente y Art. 3).- Comunicar a quienes

q hh

y €n este punto se deja
expresa constancla de la abstencién para opinar en refagidn
al Consejero Eugenio liménez Rol6n, debido a la Excusagidn
aprobada por el Pleno del Consejo respecto de la postalacion|
del Dr. Alejandro Martin Avalos. |

J

3/3/2023

SIN OBSERVACION




9/3/2023

ANTONIO ALVAREZ ALVARENGA

MISIONAL

RECLAMO DE PUNTAIJES CSJ

Art. 1).- Hacer lugar a la solicitud de reclamo del Dr. Antonlo
Alvarez Alvarenga, respecto a la p i6n correspondl

3 un Dipl do equival a0,50p Art. 2).- Rech

el reclamo en reladén al Efercido de la docenda y autorizar
a la Direccién de TIC de la Institucién a actualizar el puntaje

del recurrente en el item de Idoneidad y sumando el

p dio del p Je obtenido en ocaslén de las Audiendlas

Publicas del recurrente y Art. 3).- Comunicar a quienes
corresponda y cumplida, archivar.

9/3/2023

SIN OBSERVACION

9/3/2023

FERNANDO BECONI

MISIONAL

RECLAMO DE PUNTAIJES CSJ

Art. 1).- Rechazar la solicitud de reclamo del Dr. Femando
Andrés Beconi Ortlz, respecto a la puntuadi6n
correspondiente a Publicacién, Didéctica y Docencia, Art. 2).-
Autorizar a la Direcd6n de TIC de la Institucién a actualizar el
puntaje del recurrente do el pr dio del p |l
obtenido en ocasién de las Audlenclas Publicas del
recurrente y Art. 3).- C Icar a qul corresponda y
cumplida, archivar.

9/3/2023

SIN OBSERVACION

19/3/2023

PABLO DARIO VILLALBA

MISIONAL

RECLAMO DE PUNTAJES CSJ

Art. 1).- Rechazar la solidtud de redamo del Dr. Pablo Dario
Villalba Bernle, respecto a la puntuacién correspondlente a
maestrfa y Diplomado, Art. 2).- Autorizar a la Direcclén de
TIC de la Institucién a actualizar el punta)e del recurrente
sumando el promedio del puntaje obtenido en ocasién de las
Audiencias Pblicas del recurrente y Art. 3).- Comunicar a

i cor dayc lida, archivar.

9/3/2023

SIN OBSERVACION

3/3/2023

JULIO CESAR FERNANDEZ
VILLALBA

MISIONAL

RECLAMO DE PUNTAJES CSJ

Renunciod al concurso de CSJ

9/3/2023

SIN OBSERVACION

9/3/2023

ESTEBAN KRISCOVICH

MISIONAL

RECLAMO DE PUNTAJES CSJ

Art. 1).- Rechazar |a solicltud de redamo del Dr. Esteban
Armando Kriskovich De Vargas, respecto a la puntuacdén
correspondiente a Especlalizacién, Art. 2).- Autorizar a la
Direccién de TIC de la Instituclén a actualizar el puntaje del
recurrente do el pr dio del p Je obtenido en
ocasién de las Audienclas Publicas del recurrente y Art. 3).-
C icar a qui cor da y cumplida, archivar.

P

9/3/2023

SIN OBSERVACION

7




9/3/2023

JAVIER DEJESUS ESQUIVEL

MISIONAL

RECLAMO DE PUNTAIJES CS/J

Art. 1).- Hacer lugar a la solicitud de reclamo del Dr, Javier
De Jesus Esquivel, respecto a la puntuacién correspondiente
al Ejercicio de la Docencia, una Disertacién y Experiencia
profesional, Art. 2).- Autorizar a la Direccién de TiC de la
Institucién a actualizar el puntaje del recurrente en el item
de Idoneidad y sumar el pr dio del p je obtenido en

ocasi6n de las Audiencias Piublicas del recurrente y Art. 3).-

15

Comunicar a qui corresponda y cump archivar.

9/3/2023

SIN OBSERVACION

9/3/2023

GONZALO SOSA NiCOLI

MISIONAL

RECLAMO DE PUNTAJES CSI

Art. 1).- Rechazar la solicitud de reclamo del Dr. Gonzalo
Esteban Sosa Nicoli, respecto a la puntuacién
correspondiente a Experiencia laboral, Docencia,
Diplomado, Especializacién, Disertaciones y Publicaciones,
Art. 2).- Autorizar a |a Direccldn de TIC de la Institucidn a
actualizar el puntaje del recurrente sumando el promedio
del puntaje obtenido en ocasién de las Audiencias Publicas
del recurrente y Art. 3).- C icar a qui corresponda y
cumplida, archivar.

9/3/2023

SIN OBSERVACION

9/3/2023

MARCO AURELIO GONZALEZ M.

MISIONAL

RECLAMO DE PUNTAJES CSJ

Art. 1).- Hacer lugar a la solicitud de reclamo del Dr. Marco
Aurelio Gonzalez Maldonado, respecto a la puntuacién

correspondi a dos Dipl , eq al(un)
punto, Art. 2).- Autorizar a la Direccién de TIC de la
Institucién a actualizar el puntaje del recurrente en el ftem
de Idoneidad y sumar el promedio del puntaje obtenido en
ocasion de las Audiencias Publicas del recurrente y Art. 3).-

Comunicar a quienes corresponda y cumplida, archivar.

A = al

9/3/2023

SIN OBSERVACION

9/3/2023

PRISCILIANO ALBERTO SANDOVAL

MISIONAL

RECLAMO DE PUNTAIJES CSJ

Art. 1).- Rechazar la solicitud de reclamo del Dr. Prisciliano
Alberto Sandoval Diez, respecto a la puntuacién
correspondiente al item de publicaciones, Art. 2).- Autorizar
a la Direccién de TIC de la Institucién a actualizar el puntaje

del recurrente do el pr dio del puntaje obtenid
en ocasién de las Audiencias Publicas del recurrente y Art.
3).- Comunicar a qui corresponda y cumplida, archivar.

9/3/2023

SIN OBSERVACION




9/3/2023

MARIA TERESA GONZALEZ DE DANI

MISIONAL

RECLAMO DE PUNTAJES CSJ

Art. 1).- Hacer lugar a su solicitud de reclamo de la Dra.
Maria Teresa Gonzélez de Daniel, respecto a la puntuacién
de una Maestria y un DIplomado, en consecuencia autorlzar
a la Direccién de TIC de la i 4n a actualizar el

de Idoneldad y la suma del p dio del je ob d
en ocaslén de las Audliencias Publicas de la recurrente y Art.
2).- C ar a qui [ ponda y ¢ lida, archivar.
En este punto se deja expresa constanda de la abstencién
para opinar en relacién al C Enrique K

Zarza, debldo a la Excusacién aprobada por el Pleno del
Consejo respecto de la postulacién de la Dra. Maria Teresa
Gonzélez de Danlel.

9/3/2023

SIN OBSERVACION

9/3/2023

ROQUE ARNALDO ORREGO ORUE

MISIONAL

RECLAMO DE PUNTAJES CSJ

Art. 1).- Hacer lugar a la solicitud de reclamo del Dr. Roque
Arnaldo Orrego Orué, respecto a la puntuacién
correspondiente al item publicacién de la obra TOPAKE
VIOLENCIA NORTEPE” Anjlisls de las actuaciones de la FCT,
el Ministerio Piblico y el Poder Judicial y su impacto en la
vigencia de Derechos Humanos de pobladores de
Concepdén y San Pedro”, Art. 2).- Rechazar los redlamos en
relacén a las otras publicaciones y autorizar a |a Direcdén
de TIC de la Institucién a I elp Je de Idoneidad y
sumar el pr dio del p je obtenido en ocasién de las

Audiencias Publicas del recurrente y Art. 3).- Comunicar a

[ corresponda y lida, archivar. En este punto se
deja exp! [ ladela i6n para oplnar en
relacién al Consejero Enrique Kronawetter Zarza, debido a la
Excusacién aprobada por el Pleno del Consejo respecto de la

postulacién del Dr. Roque Arnaldo Orrego Orué.

9/3/2023

SIN OBSERVACION

9/3/2023

MARIO YGNACIO MAIDANA
GRIFFITHS

MISIONAL

RECLAMO DE PUNTAIES CS!

Art. 1).- Rechazar la solicitud de redamo del Dr. Mario
Ygnacio d Griffith, resp alap i6
correspondlente at item de Didactica y Diplomado, Art. 2).-
Autorizar a la Direccién de TIC de |a Institucién a actualizar el
puntaje del recurrente do el pr dio del p
obtenido en ocasidn de las Audiencias Piblicas del

recurrente y Art. 3).- C ar a qui correspond: /
cumplida, archivar. .l'(

9/3/2023

SIN OBSERVACION




9/3/2023

MARIA ELODIA ALMIRON PRUJEL

MISIONAL

RECLAMO DE PUNTAJES CSJ

Art. 1).- Rechazar su solicitud de reclamo de la Dra. Maria
Elodia Almirén Prujel respecto a la puntuacién de una
Especializacién y una Maestria, en consecuencia autorizar a
la Direccion de TIC de la Institucion a actualizar el puntaje de
Idoneidad y la suma del promedio del puntaje obtenido en
ocasion de las Audiencias Publicas de la recurrente y Art. 2).-
Comunicar a quienes corresponda y cumplida, archivar.

9/3/2023

SIN OBSERVACION

9/3/2023

MANUEL AGUIRRE RODAS

MISIONAL

RECLAMO DE PUNTAJES CSJ

Art. 1).- Hacer lugar a la solicitud de reclamo del Dr. Manuel
Aguirre Rodas, respecto a la puntuacién correspondiente al
item publicacién de la Obra Nulidad en el Proceso Penal y su
perspectiva Jurisprudencial, Art. 2).- Rechazar los reclamos
en relacién al puntaje correspondiente a Doctor en Derecho,
Maestria, las otras publicaciones y el ejercicio de la Docencia
y autorizar a la Direccion de TIC de la Institucion a actualizar
el puntaje de Idoneidad y sumar el promedio del puntaje
obtenido en ocasién de las Audiencias Pdblicas del
recurrente y Art. 3).- Comunicar a quienes corresponda y
cumplida, archivar.

9/3/2023

SIN OBSERVACION

15/3/2023

CASSE EVELYN GIMENEZ JIMENEZ

MISIONAL

SOLICITUD DE INSCRIPCION PARA SU
CARGO TITULAR

Hacer lugar la pedido solicitado.

15/3/2023

SIN OBSERVACION

28/3/2023

PRESIDENCIA

ADMINISTRATIVO

REPRESENTACION DE UN MIEMBRO DEL
CONSEJO ANTE EL JURADO DE
ENJUICIAMIENTO DE MAGISTRADOS

Considerando el permiso presentado y aceptado por el pleno del
Consejo, y que entre uno de los casos citados en el articulo 9°, se
subsume el caso analizado en este dictamen(permiso), al parecer
de esta asesoria corresponde designar un reemplazante para
completar el periodo de duracién de las funciones del reemplazado,

salvo mejor parecer. /

28/3/2023

SIN OBSERVACION

//

//




Observacidn: en el pumer
tamestre del presente afio no

48 firmd ningun contrito.




Evidendla (Enlace Ley 5189)

8.773.389.684 2,193.347 421 6.580.042.263
112 10 DIETAS 1.776.410.400 444,102 600 1.332 307.800
113 10 GASTOS DE REPRESENTACION 534.481.200 124.122 900 410358.300
114 10 AGUINALDO 923 630.107 of 923.690.107
123 10 REMUNERACION EXTRAORDINARIA 49 491 888 973.724 48.518.164
125 10 REMUNERACION ADICIONAL 10.000.000 Q 10.000.000
133 10 BONIFICACIONES Y GRATIFICACIONES 1.903.373.000 401.407.430 1.501.965.570
137 10 GRATIFICACIONES POR SERVICIOS ESPECIALES 190.000.000 34,120,000 155,880.000/
141 10 CONTRATACION DEL PERSONAL TECNICO 22.500.000 Q 22.500.000/
144 10 JORNALES 772.075.000 142 677.647 629.397.353
145 10 HONORARIOS PROFESIONALES 865.597.424 139.182.385 726.415.039
199 10 |OTROS GASTOS DEL PERSONAL 20.000.000 0 20.000.000
211 10 ENERGIA ELECTRICA 193 385.100 115 841 319 77.543.781
212 10 AGUA 75.000.000 23.298 024 51.701.976
214 10 TELEFONOS, TELEFAX Y OTROS SERV. DE COMUN 130.000.000 52.690.847 77309.153 |
232 10 VIATICOS Y MOVILIDAD 632.640 of 632.640
MANTENIMIENO Y REPARACIONES MENORES DE
242 10 EDIFICIOS Y LOCALES 44.795.000 0 44.795.00C!
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES MENORES DE MAQ
243 10 EQUIPQS Y MUEBLES DE OFIC. 53.355.000 745.000 52.610.00C
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES MENORES DE
244 10 EQUIPOS DE TRANSPORTE 55.700.000 0 55.700.000
245 10 |5_ER\IICIOS DE LIMPIEZA. ASEO Y FUMIGACION 109 975.000 0 109.975.000
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES MENORES DE
246 10 INSTALACIONES 37.027.803 0 37.027.803 |
261 10 DE INFORMATICA ¥ SISTEMAS COMPUTARIZADOS 20.000.000 ] 30,000 000!
w62 10 IMPRENTA, PUBLICACIONES ¥ REPRODUCCIONES 29.150.000 ] 29.150.000
264 10 PRISMAS Y GASTOS DE SEGUROS 42.773.625 0 42.773.625
265 10 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 188.163.200 23.100.000 165.063.200
266 10 CONSULTORIAS, ASESORIAS E INVESTIGACIONES 1.072.500 0 1.072.500
268 10 SERVICIOS DE COMUNICACIONES 33.932 849 5.521.000 28.411.849
271 10 SERVICIOS DE SEGURO MEDICO 907.600.000 230.988.450 676.811,550
281 10 SERVICIOS DE CEREMONIAL 3.000.000 0 3,000.000
284 10 SEVICIOS DE CATERING 3.962.558 1.885.456 2.077.102
291 10 CAPACITACION DEL PERSONAL DEL ESTADO 65.000,000 [} 65.000.000
292 10 CAPACITACION Y FORMACION LABORAL a a 0
311 10 AUMENTOS PARA PERSONAS 25.000.000 882 635 24.117.365
323 10 CONFECCIONES TEXTILES 1.500.000 [ 1.500.000
331 10 PAPEL DE ESCRITORIO Y CARTON 29.802.300 o 29.802.300
334 10 PRODUCTOS DE PAPEL Y CARTON 19.780.000 a 19.780.000
335 10 LIBROS REVISTAS Y PERIODICOS 8.711,000 ] 8.711.000
341 10 ELEMENTOS DE LIMPIEZA 113153 398 21100 113.132.298
342 10 UTILES DE ESCRITORIO. OFICINA Y ENSERES 76.163 750 448.000 75.715.750
343 10 UTILES Y MATERIALES ELECTRICOS 45.401 722 0 45 .401.722
144 10 UTENCILIOS DE OFICINA Y COMEDOR 11.480.000 34.800 11,445 300/
345 10 PRODUCTOS DE VIDRIO LOZA Y PORCELANA 7.000 000 o 7.000.000
346 10 REPUESTOS Y ACCESORIOS MENORES 5.940.000 607.000 5.333,000/
351 10 COMPUESTOS QUIMICOS 4.400 000 480.000 3.920.000
354 10 INSECTICIDAS. FUMIGANTES Y OTROS 5,860,000 256,400/ 5.603.600
355 10 TINTAS, PINTURAS Y COLORANTES 24.740.000 422,500 24.317.500.
361 10 COMBUSTIBLES 206.000.000 206.000.000
391 10 ARTICULOS DE CAUCHO 3430000 2 970 000




392 10 CUBIERTAS Y CAMARA DE AIRE G.:n.ﬁ Q 19.248.000
394 10 HERRAMIENTAS MENORES 7.410.000 88.000 7.322.000]
396 10 ARTICULOS DE PLASTICO 1.220.000 79.000 1.141.000
397 10 PRODUCTOS E INSUMOS METALICOS 6.380.000 723.260 5.656.740

BIENES DE CONSUMOS VARIO!

522 10 CONSTRUCCIONES DE OBRAS DE USO INSTITUCIONAL 131.000.000 [ 131.000.000
536 10 EQUIPOS DE COMUNICACION Y SERALAMIENTO 2.326.872 a 2.326.872
541 10 ADQUISICION DE MUEBLES Y ENSERES 49.993.106 a 49 993.106
543 10 ADQUISICION DE EQUIPOS DE COMPUTACION 78.215.400 0 78 215 400
595 10 REPARACIONES MAYORES DE INMUEBLES 2.711.000 0 2.711.000
849 10 (OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES 20.000.000 0 20,000.000
PAGO DE IMPUESTOS, TASAS, GASTOS JUDICIALES Y
910 10 OTROS 110,000,000 73.797.700 36.202.300
111 10 SUELDOS 4.539.600.000 1.134.900.000 3.404,700.000
113 10 GASTOS DE REPRESENTACION 46.602.000 11.650.500 34.951.500
114 10 AGUINALDO 382.183.500 a 382.183.500
123 30 |REMUNERACION EXTRADRDINARIA 130.000.000 201168 129.798 832
125 30 REMUNERACION ADICIONAL 24,000,000 2 640850 21.359.150
131 30 SUBSIDIO FAMILIAR 25,000.000 0 25.000.000]
133 10 BONIFICACIONES Y GRATIFICACIONES 142.700.000 aﬂﬁt_;_ 49.705.584
133 30 |BONIFICACIONES Y GRATIFICACIONES 594.000.000 161251432 430.748.568
137 10 GRATIFICACIONES POR SERVICIOS ESPECIALES 25.200.000 16.240.000 8960.000
137 30 GRATIFICACIONES POR SERVICIOS ESPECIALES 40.000.000 0 40.000,000
CONTRATACION OCASIONAL DEL PERSONAL
143 30 |DOCENTE 150.000.000 0 150.000.000
144 10 [JORNALES 174.275.000 99.073515 75.201.485
144 30 |IORNALES 5H5,000.000 164.432516 420567.464
145 10 HONORARIOS PROFESIONALES 172.178.100 158.427.755 13 750.345
145 30 HONORARIOS PROFESIONALES 380.000.000 4314454 375.685.546
CONTRATACION DE PERSONAL DOCENTE PARA
148 30 CURSOS ESP. 2.750,000.000 21.100.000 2.728.900.000
191 30 SUBSIDIO PARA LA SALUD 70.000.000 [ 70.000.000
199 30 OTROS GASTOS DEL PERSONAL 186.000.000 0 185,000,000
m 30 ENERGIA ELECTRICA 170,000,000 44816000 125.184.000
212 30 AGUA 25.000.000 0 25.000.000
214 30 'TELEFONOS, TELEFAX Y OTROS SERV. DE COMUN. 55.000.000 11,436,423 43.563.577
221 30 TRANSPORTE 20.000.000 0 20.000.000
222 30 ALMACENAJE 20.000.000 [] 20.000.000
231 10 PASAJES 6.600.000 0 6,600,000
231 10 PASAJES 15.000.000 [l a,oS.So_
232 10 VIATICOS Y MOVILIDAD 70.000.000 [ 70.000.000
232 30 VIATICOS Y MOVILIDAD H00.000.000 54615971 745.384.029
MANTEN. Y REPARACIONES MENORES DE EDIF, Y
242 10 LOCALES o '] ]
MANTEN. Y REPARACIONES MENORES DE EDIF. Y
242 30 LOCALES 85.000.000 0 85.000.000
MANTEN. Y REPARACIONES MENORES DE MAQU. EQU.
243 30 ¥ MUEBLES DE OFICINA 70.000.000 0 70.000.000
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES MENORES DE
244 10 EQUIPOS Y TRASPORTE 49.500.000 0 45.500.000
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES MENORES DE
244 a0 EQUIPOS Y TRASPORTE 200.000.000 0] 200.000.000
245 10 SERVICIOS DE LIMPIEZA ASEQ Y FIMIGACION 60.000 000 0 60.000.000
245 30 SERVICIOS DE LIMPIEZA ASEO Y FUMIGACION 30.000.000 o 30.000.000




251 30 ALQUILER DE EDIFICIOS Y LOCALES $05,000,000 0
255 10 ALQUILER DE FOTOCOPIADORAS 10,000,000 [
255 30 ALQUILER DE FOTOCOPIADORAS 90.000.000 12.794.000
261 30 SERVICIOS DE INFORMATICA Y SISTEMAS COMPUTARI 8.000.000 1.500.000
262 30 [IMPRENTA, PUBLICACIONES Y REPRODUCCIONES 20.000,000 0 7
264 10 PRIMAS Y GASTOS DEL SEGURO 30,000,000 [ 30,000,000
264 30 PRIMAS Y GASTOS DEL SEGURC 150.000.000 q 150,000,000
268 30 SERVICIOS DE COMUNICACIONES 15.000.000 [ 15.000.000
269 10 “[SERVICIOS TECNICOS Y PROF. VARIOS 20.000.000 0 20,000,000
269 30 [SERVICIOS TECNICOS Y PROF. VARIOS 150.000,000 14,200,000 135,800,000
271 10 SERVICIO DE SEGURO MEDICO 51.000.000 0 51,000,000
271 30 SERVICIO DE SEGURQ MEDICO 950,000,000 219.989.000 730011000
281 10 [SERVICIOS DE CEREMONIAL 5.000,000 [ 5.000.000
281 30 SERVICIOS DE CEREMONIAL 60.000.000 0 0,000,000
284 30 SERVICIOS DE CATERING 50,000,000 1476000 46524.000
291 30 CAPACITACIGN DEL PERSONAL DEL ESTADO 95.000.000 [ 95,000,000
293 _ 30 [CAPACITACION ESPECIALIZAD 0 o 0
31 30 [ALIMENTO PARA PERSONAS _ 50.000.000 0 50,000,000
323 30 CONFECCIONES TEXTILES 10.000.000 0 10,000,000
331 30 PAPEL DE ESCRITORIO Y CARTON 30.000.000 0 30,000,000
333 30 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 65.000.000 24337500 60.662.500
334 10 PRODUCTOS DE PAPEL Y CARTON 3.250.000 0 3.250.000
334 30 PRODUCTOS DE PAPEL Y CARTON 12.925.000 0 12.925.000
336 30 TEXTOS DE ENSENANZA 10.000.000 0 10,000,000
341 10 ELEMENTOS DE LIMPIEZA 30,000,000 0 30.000.000
341 30 ELEMENTOS DE LIMPIEZA 40,000,000 S.000.000 35000000
342 10 UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA Y ENSERES 5.000.000 0 5.000.000
342 30 UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA Y ENSERES 80.000.000 659.000 79.341.000
343 30 UTILES Y MATERIALES ELECTRICOS 45.000.000 0 45.000.000
344 30 UTENSILIOS DE OFICINA Y COMEDOR 1.000.000 0 1.000.000
345 30 PRODUCTOS DE VIDRIO LOZA Y PORCELANA 5.000.000 0 5.000.000
346 30 REPUESTOS Y ACCESORIOS MENORES 15,000,000 1191582 13.808.418
351 30 COMPUESTOS QUIMICOS 5.000.000 o 5,000,000
352 30 PRODUCTOS FARMACEUTICOS ¥ MEDICINALES 2500,000 0 2,500,000
354 30 INSECTICIDAS, FUMIGANTES Y OTROS 1500.000 o 1500000
355 30 TINTAS, PINTURAS Y COLORANTES 10.000.000 0 10.000,
357 30 PRODUCTOS DE MATERIAL PLASTICO 1500000 240,000 1.260.
UTILES Y MATERIALES MEDICO-QUIRURGICOS Y DE

358 30 LABORATORIOS 3.000.000 0 3.000.000
361 10 COMBUSTIBLES 30.000.000 0 30,000,000
361 30 COMBUSTIBLES 270,000,000 0 270,000,000
362 30 LUBRICANTES 1570.000 [ 1570.000
391 50 ARTICULOS DE CAUCHO 1.500.000 0 1.500.000
392 30 CUBIERTAS Y CAMARA DE AIRE 70.000,000 0] 70.000.000
396 30 ARTICULOS DE PLASTICO 1,000,000 [ 1.000.000
397 30 PRODUCTOS E INSUMOS METALICOS 50.000.000 0 50.000,000
398 30 PRODUCTOS E INSUMOS NO METALICOS 10.000.000 130,500 9.863.500

| BIENES DE CONSUMOS VARIOS 15.000.000

i —INVER S|
522 30 CONSTRUCCIONES DE OBRAS DE USO INSTITUCIONAL 920,000,000 0 920.000.000
s34 10 EQUIPOS EDUCATIVOS Y RECREACIONALES 10,000,000 0 10,000,000
s34 30 EQUIPOS EDUCATIVOS Y RECREACIONALES 85,000,000 o 85,000,000
s36 30 EQUIPOS DE COMUNICACIONES ¥ SERALAMIENTG 50,000,000 0 50,000,000
537 30 EQUIPOS DE TRASPORTE 0 [ o

HERRAMIENTAS, APARATOS E INSTRUMENTOS EN

538 30 GRAL. 50.000.000 1] $0.000.000
541 20 ADQUISICIGN DE MUEBLES Y ENSERES 75.000.000 0 75.000.000

Pd
ES
i%

ADQUISICION DE EQUIPOS
—

=




543 30 ADQUISICION DE EQUIPOS DE COMPUTACION 155.000.000 a 155.000.000

579 30 ACTIVOS INTANGIBLES 50.000.000 1] 50.000.000

849 £l OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES 20,000,000 0 20.000.000
PAGO DE IMPUESTOS, TASAS, GASTOS JUDICIALES Y

910 10 OTROS 11.322300 0 11.322.300
PAGO DE IMPUESTOS, TASAS, GASTOS JUDICIALES Y

910 30 OTROS 50.000.000 ; 0 50,000,000

712

INTERESES DE LA DEUDA CON EL PUBLICO
NO FINANCIERO

23.550.170

21.000 000

2550170

732

AMORTIZACION DE LA DEDUDA PUBLICA CON EL
SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO

144136894

74.000.000

70138 894




cumnplidas desde el 06 feheero al 31 de marzo de 2023

Referencia p Evidencia
P oy . diovieual de ls sesi del En vivo via streaming a través del canal YouTube y en simultineo retransmitido por las redes
N y orpanismo oficales del Facebook y Twitter de un total de 16 sesiones, entre ordinanias y extraordinacias Dpto. de Comunicacién Institucional con soporte técnico de TIC

Dependencia responsable

i6 e

P por la pagina web y redes
sociales.

o}

a

o
J

Descripcién Ref i
Pubbcidad Sy reg d Tde las capas del T T O VIV ViA @ VS 00T COTAT T O T UDe § ol Sunimane
P de seleccidn de la conv ia al cargo de Ministro de la | rets itido por las redes oficiales del Facebook y Twitter del Examen de Conocimientos
Corte Suprema de Justicia. a pastulantes para el de Ministro de la Corte Suprema de Justicia y las 7 siete jormadas

Dpto. de Comunicacién Institucional con soporte técnico de TIC

Se registra un total de 39 publicaciones en la pagina web, de informaciones vanadas
dirigidas a postulantes y a la ciudadania en general, por citar se destacan el orden del dia de
las sesiones, convocatonas de postulacién a Edictos 2023, resoluciones del pleno del
Consejo de la Magistratura, convocatoria a postulantes para Examen de Conocimientos,
anuncio de habilitacién para presentar denuncias a postulantes para el cargo de Ministro de

la CSY, resimenes del desacrollo de Audiencias Piblicas v proceso del examen de admisidn

Dpto. de Comunicacién Institucional

A

https:lfem.qov.py/
hggs [Ihwww facebook. COI‘I‘I:’COHSEIOESWQ uay
hﬂE!fﬂmef.COmfc OI‘lSElDPS raguay
I!KE ;J'{www. instagram.c om.'consgjograg UI[F‘
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Previstas para el segundo Iri

[




Némina de p

inptos:

40$tulantes.

En el marco del concurso pnraun Ministro de la Corte Suprema de Justicia.

28 dicts de card isi en el p de seleccion para un |En el marco del concurso para un Ministro de la Corte Suprema de Juslicia, la Direccién de ! i
Ministro de la Corle Suprema de Justicia Asuntos Juridicos ha dido en los recl p por los p bupe//conte angmepe/ndexisgps
1020 plazas habilitadas para el Programa de Formacién Inicial para la El ngmma de Formacién Inicial para la Funcién Judicial persigue la formacién de
Funcién Judicial s g p p ias para el ejercicio de cnruos on ol Sistema Judicial que incluye el =275
d llo de p bésicas tr y p ias especificas por fuero
z:rE' dicto 01 ,2023‘”' genero v a diversos cargos Convocar a postulacién a cargos para ocupar cargos en el sistemas de justicia e
|331 de géner . a di cargos del edicto 01/202 Convocar a postulacién a cargos para ocupar cargos en el sistemas de juslicia =
746 profesionales de género lii 105 a diversos cargos Convocar a postulacién a cargos para ocupar cargos en el sistemas de justicia. Cabe referir que
conv'— o5 a través del edicto 02 12023' el edicto 02/2023 se encuentra en periodo de postulacién hasta el 18 de abril " —n

[of ion a cargos para ocupar cargos en el sislemas de justicia Cabe referir que

921 pi i de género [
convocados a través del edicto 02/2023

cargos

el edicto 02!2023 se encuentra en periodo de postulacién hasta el 18 de abril




24/02/2023

Instruccion de Aperiura de
01/2023

Produccidn de p




[20/01/2023

\C me. h) - Informes de auditoria - Comsejo de la Magstratura.

Ik

estadisticn de Ejecuciin P ia del mes de diciembre del 2022 del Consejo de la Magnstratura y la Escuela Judicual Ver enlace del Portal de Transparenc -

13/02/2023 Conciliacion de los mgresos percibidos con los extractos bancanos del mes de diciembre del 2022 de Ia Escuela Judical Ver enlace del Portal de Transparencm - SENAC inc. b - Inf de auditoria - Consejo de ba Magstranuea.
16/02/2023 Concilacion de los g percibudos con los extractos bancarios del mes de enero del 2023 de la Escuela judicial Ver enlace del Poral de Transparenci - SENAC inc. h) - Informes de auditoria - Consejo de ln Magistmamea.
23/02/2023 Dhcamen de los Estados Fnancweros - Afio 2022 - Consepo de la Magstrarurs - Fecuela Judicul, para el Ministerio de Hacienda y la Contraloria General de la | Ver enlace del Portal de Transy m - SENAC inc h) - Informes de auditoria - Comsejo de la Magmtratura.
05/2023 02/03,/2023 Informe estadistico de Ejecucion Presupuestana del mes de encro del 2023 del Conseo de la Magstramura y Ia Escucla Judical Ver enlace del Portal de Transp @ - SENAC unc. b - Infi de auditoria - Consejo de la Magstranea.
|06/2023 02/03/2023 Informe estadistico de Ejecucuim Presuy 1 del mes de febrero del 2023 del Consepo de b Magmstratura v la Escacha Judical. Ver enlace del Portal de Transparencia - SENAC inc. h) - Informes de auditoria - Consejo de la Magsstratura.,
07/2023 10/03/2023 Concihacuim de los mgresos pereibados con los extractos bancanios del mes de febrero del 2023 de la Escuela Judical Ver enlace del Portal de Transparencm - SENAC me h) - Informes de auditorda - Consejn de la Magnstratura.

Audiltor{as financleras
Direccién de la Auditoria Interna Institucional
Consejo de la Magistrautra - Escuela Judicial
Trabajos reallizados - Primer Trimestre 2023: 7

Dictamen anual
de los estados
financieros
1

Auditorfas a los
ingresos
3

Informes de
Ejecuciéon
Presupuestaria

7 —5
/ Ana Laufd Zalazar Fer:elira Lic. Andreg‘&f 6%%&1 S.

_,
Jayid Lopez Gallas  pgjstente de 1 DA Asistente de la D.A.L.I.

o tori ; istratura ) :
e de s oo, Consejo de 3 Mag Consejo de la Magistratura

Escuela Judicial




16/01/2023

Infs de estadistica de [ 3 de recepoiin de bienes ¥ secvicios cnndn:mr al 2022 del Consejo de la N y la Escuela Juebcul

Ver enlace del Portal de T

T - SEN‘\ c. I:|  Informes de auditoria - Consejo de b Magstrarura,

17/02/2023

Inf: de estadistica de ac i de actos de apertura de sobres de ofertas correspondiente al ano 2022 del Cun.aqn de ka Magwstratura v la Escuela | Ver enlace del Portal de T

1 - SENAC mc. h) - Infi de auditoria - Conseo de la Magstratura,

Nota CM/E] N°42/2023

21/02/2023

Informe de evaluacién de la cfecnwdad del Sistema de Control Interno al 31/12/2022 - CM/E], en ¢l marco de la Res. CGR N"147/2019 " Aprabacion de

Ver enlace del Portal de T

w - SENAC inc. hj - lnformes de auditoria - Consco de la Mag

! Auditorias de gestién

| Direccién de la Auditorfa Interna Institucional
Consejo de la Magistratura - Escuela Judicial
Trabajos realizados - Primer trimestre 2023: 3

evaluacién de la
efectividad del
SCI- NRM -
MECIP
1

‘ Informe de
|
|

_Informes de
estadisticas

Zon: nse;u de a Magistratura
Escuela Judicial

allas Ana

com;o de ta Magistr

2 Zalazar Ferreira s
edela DAL tratura
stem atura Conselode‘a Magis



Nota CM/EJ N°16/2023

06/03/2023

Informe sobre indicadores de riesgo correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022 acerca de las diferentes dependencias del Consejo de la Magistratura y la Escuela
Judicial - Nota CGR N°0695.

Ver enlace del Portal de Transparencia - SENAC inc. h} - Informes de auditoria - Consejo de la Magistratura,

Nota CM/EJ N°41/2023 16/02/2023 Informe relacionado al Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS) 4 "Educacién de calidad” - Nota CGR N°0353. Ver ealace del Portal de Transparencia - SENAC inc. h) - Informes de auditoria - Consejo de la Magistratura.
Acompanamiento de la Direccién de Auditoria Interna Institucional en actos de apertura de sobres de ofertas de las licitaciones del Consejo de la : !
2 X . .. . ’ | 5 RuUKHP4InE%25253!
i B 20t 28/03/2023 Magistratura y la Escuela Judicial. ID N° 426066 - Servicio de hmpieza integral : SontalRn s S -
Acta de recepeion definitiva 28/03/2023 Acompariamiento de la Direccién de Auditoria Intema [nstitucional en actos de recepcion de productos de las compras del Consejo de la Magistratura y la ra-convenio/| Qu.sxkKTUw
D.A.S. N°01/2023 Escuela Judicial ID N° 370374 - Adquisicion de resmas de papel con criterios de sustentabihidad
Acta de recepcion defnitiva |, Acompaiiamiento de la Direccién de Auditoria Intema Institucional en actos de recepcion de productos de las compras del Consejo de la Magistratura y la . . . . .
D.AS. N°02/2023 29/03/2023 Escucla Judicial, ID N° 390522 - Adquisicién de agua mineral Ve enlace del Portal de Transparencia - SENAC inc. h) - Informes de auditoria - Consejo de la Magistratura.
Acompaiianuento de la Direccién de Auditodia lnterna [nstitucional en actos de apertura de sobres de ofertas de las licitaciones del Consejo de la :
pertura o - .. .. . . . ! A downipad) R 70Gs%25
Rcdea (LD RCPRES CIAL Magstratura y la Escuela Judicial ID N° 424094 - Servicios de mantenimiento y reparacién de fotocopiadoras. : = o
udi
Direccl6n de la Auditoria Interna Institucional
Consejo de la Magistratura - Escuela Judicial
Trabajos realizados - Primer trimestre 2023: 5
Informes sobre
Objetivos de Desarrollo
Acompaiiamientos de Sostenible
1
apertura de 5o
2
Acompailamientos de
recepcion de productos
2 o)

Consejo de la Magistratura
Escuela Judicial

Lic. An
Asistente de4d L
Consejodela Magistratura

Ana Laura Zalazar Ferrelra
Asistente de la l_).A.I.I.
Consejo de 1a Magistraturd




Plan de mejoramiento en relacién al Informe DAIL N°84/2022 sobre auditoria de inventario de bienes de uso - equipos informiticos - notebooks del Consejo

allas Ana Laufa
o de Audtoria tema Asistente de 12 DALL

= Cohsejode la Magistratura MdelaMagisﬂa\Ula

Escuela Judicial

R RN (2028 EERIE0S de la Magistratuca y de la Escuela Judicial - Nota CGR N°0507. dinube em dov : BT
i [
Direccién de la Auditoria Interna Instititucional
Consejo de la Magistratura - Escuela Judicial
Primer trimestre 2023
Total de trabajos realizados: 17
OTROS TIPOS DE
AUDITOR(A
5
AUDITORIAS
FINANCIERAS
7
AUDITORIAS EXTERNAS
1
PLANES DE
AUDITORIAS DE GESTION MEJORAMIENTO
3 ‘_ 1
\azar Ferreira Lic. An fidnez .

Asistente de la D.A..;
Consejo de la Magistratur:



Ambilenta da Control 373 B8 Gastionada
Control da 4,07 A Optimizado
Control da 2,61 c Diseflado
Cantrol para In Mejora 3,23 (3
SO CONSOUDADO 3,39 3
Intema Meclp 06/02/2023 taciin
Intero Mecip 10/02/2023 Elaboracidn del N8 - Plan de Trabajo 2023
RESOLUCION CM/€) N253/2023 Presidencia 15/02/2023 Aprobacid plan de trabajo - Formato N° §
Corveo Institucional Meclp 16/02/2023 Socializaclén
Nota €] N941/2023 Presidencla 16/02/2023 f rela al Objetivo de (ODS) 4 “Educacién de calidad” - Nota CGR N*0353.
Nota CM/EI N242/2023 Presidencia 21/02/2023 Informe de evaluacién de la efectividad del Sistema de Control Intemna al 31/12/2022 - CM/E)
Interno Meclp 22/02/2023 AL 17/03/ Organizacién general de ls actividades, segin Plan de Trabajo Aprobado
Institucional Mecip 17/03/2023 uste de 1a Resolucion del Equipo MECIP - En proceso




